
Piano triennale di formazione personale docente– Azioni formative a.s. 2024-25.

Azione formativa Destinatari Periodo Formatori

PNRR Scuola 4.0 (nuovi ambienti di 
apprendimento e laboratorio per le 
professioni digitali del futuro)

 Docenti 
interessati

a.s. 2024-25  Animatore digitale

 Team digitale

PNRR DM 65/2023
Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di 
metodologia di durata annuale, finalizzati al poten-
ziamento delle competenze linguistiche
dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro 
competenze metodologiche di insegnamento in 
lingua straniera

N. 1 corso di Inglese B2 (24 ore) – minimo 5 
docenti
N. 1 corso di Inglese C1 (24 ore) - minimo 5 
docenti
N. 1 corso CLIL (24 ore) - minimo 5 docenti

 Tutti i docenti Novembre 2024 – 
15 maggio 2025

 Formatori esterni

PNRR DM 66/2023
Percorsi formativi mirati alla transizione digitale 
nella didattica e nell'amministrazione scolastica

 Tutti i docenti Novembre 2024 –
settembre 2025

 Formatori esterni

 Formatori interni



N. 75 ore
N. 5 edizioni di 15 ore ciascuna – minimo 15 
partecipanti per ciascuna edizione – ON LINE
Temi: 

 Intelligenza artificiale (per docenti) – 2 
edizioni

 Storytelling (per docenti)
 Discipline STEM (per docenti)
 Attività amministrativa (per Assistenti 

amministrativi e figure di staff)

N. 70 ore di laboratori di formazione sul campo 
N. 7 edizioni di 10 ore ciascuna – minimo 5 
partecipanti
N. 35 docenti coinvolti 

Sicurezza nei luoghi di lavoro  Collegio 
Docenti e 
personale ATA

 RSPP Alessandro 
Sartor

Formazione / aggiornamento 
formazione Primo Soccorso e 
Antincendio

 Docenti 
individuati e 
personale ATA 
individuato

 Rete per la 
sicurezza delle 
scuole di Treviso

 Formatori esterni

Privacy  Collegio 
Docenti e 



personale ATA

Corso sulla sostenibilità  Docenti 
interessati

Formazione / aggiornamento metodolo-
gico – disciplinare, pedagogico, altro

 Docenti / 
dipartimenti 
interessati 


