
Griglia di valutazione di economia aziendale e di 
discipline turistiche aziendali tra voto e livello di 

preparazione 

Livello di conoscenza / capacità /competenze voti 
L’alunno ha nessuna o scarsissima conoscenza degli argomenti 
proposti e non consegue le abilità richieste oppure commette 
molti e gravi errori. Non usa strumenti informatici per la 
comunicazione a distanza 

2-3 

L’alunno dimostra gravi carenze nella conoscenza degli 
argomenti. Consegue qualche abilità che però non è in grado di 
utilizzare in modo autonomo neppure nell’esecuzione di compiti 
semplici. Compie gravi errori. Usa un linguaggio scritto o orale 
oppure una schematizzazione non appropriati. Presenta delle 
difficoltà nell’uso di strumenti informatici nella comunicazione a 
distanza. 
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L’alunno conosce gli argomenti in modo superficiale e 
frammentario. Nell’esecuzione di problemi, schemi o casi 
aziendali dimostra di possedere alcune abilità, che tuttavia 
utilizza con incertezza e non sempre correttamente. Usa gli 
strumenti informatici con la guida dell’insegnante. 
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L’alunno conosce gli aspetti essenziali degli argomenti 
fondamentali. Esegue con errori non gravi compiti, casi aziendali 
o schemi. Usa un linguaggio abbastanza corretto negli argomenti 
esposti o scritti; è abbastanza ordinato nella esposizione orale, 
scritta e schematica. Usa gli strumenti informatici con qualche 
piccola incertezza. 
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L’alunno esegue problemi, casi aziendali, schemi, semplici senza 
errori e incertezze. Sa usare gli strumenti informatici. 
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L’alunno conosce, comprende e sa applicare i contenuti 
dimostrando capacità e autonomia procedurale anche nella 
schematizzazione. Sa usare gli strumenti informatici. 
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L’allievo padroneggia tutti gli argomenti e sa organizzare le 
conoscenze attraverso schemi mentali e scritti in modo autonomo 
con linguaggi specifici. Sa affrontare con abilità problemi e casi 
aziendali. Sa usare gli strumenti informatici. 
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